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ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠΆΡΙΘ. 138 

Κανονισμός Εσωτερικής Λειτουργίας και Διαχείρισης 
(Κ.Ε.Λ.Δ) της Ρυθμιστικής Αρχής Θαλάσσιων Ενδομε- 
ταφορών (Ρ.Α.Θ.Ε.). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχσντας υπόψη 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων δωδέκατου, δέκατου τρίτου, δέκατουτέ- 
ταρτου, δέκατου πέμπτου και δέκατου έκτου του Ν. 
2932/2001 "Ελεύθερη παροχή υπηρεσιών στις θαλάσσιες 
ενδσμεταφορές - Σύσταση Γενικής Γραμματείας Λιμένων 
και Λιμενικής Πσλιτικής-Μετατροπή Λιμενικών Ταμείων σε 
Ανώνυμες Εταιρείες και άλλες διατάξεις". 

β) του άρθρου 29 Α'του Ν. 1558/1985 "Κυβέρνηση και 
Κυβερνητικά Οργανα" (Α' 137), όπως αυτό προστέθηκε με 
το άρθρο 27 του Ν. 2081/1992 (Α' 154) και αντικαταστά- 
θηκε με την παράγραφο 2α του άρθρου 1, του Ν. 
2469/1997 (Α'38). 

2. ΤηςΔΙΔΚ. Φ1/2/22875/31.12.2001 Κοινής Απόφασης 
του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών Δη¬ 
μόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης "Ανάθεση αρμσδιο- 
τήτων στσυς Υφυπουργούς Εσωτερικών, Δημόσιας Διοί¬ 
κησης και Αποκέντρωσης" (Β’ 1480). 

3. Της 1100383/1330/Α0006/31.10.2001 Κοινής Απόφα¬ 
σης τσυ Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών 
"Καθορισμός αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών Οικονομι¬ 
κών" (Β' 1485). 

4. Την με ημερομηνία 31.5.2002 σχετική γνώμη κι εισή¬ 
γηση της Ρ.Α.Θ.Ε. 

5. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις του παρόντος Δια¬ 
τάγματος δεν προκαλείται πρόσθετη δαπάνη εις βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού. 

6. Το Π.Δ. 81/2002 "Συγχώνευση των Υπουργείων Εθνι¬ 
κής Οικονομίας και Οικονομικών στο Υπουργείο Οικονο¬ 
μίας και Οικονομικών" (Α' 57). 

7. Την 88/2003 γνωμοδότηση του Συμβουλίου της Επι- 
κρατείας, μετά από πρόταση του Υπουργού Εμπορικής 
Ναυτιλίας και των Υφυπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας 
Διοίκησης και Αποκέντρωσης και Οικονομίας και Οικονο¬ 
μικών, αποφασίζουμε: 


ΑΡΘΡΟ ΠΡΩΤΟ 

Εγκρίνεται ο Κανονισμός Εσωτερικής Λειτουργίας και 
Διαχείρισης (Κ.Ε.Λ.Δ.) της Ρυθμιστικής Αρχής Θαλασ¬ 
σίων Ενδομεταφσρών (Ρ.Α.Θ.Ε.), που έχει ως εξής: 

Άρθρο 1 

Αντικείμενο του παρόντος Κανονισμού είναι η ρύθμιση: 

α) της εσωτερικής λειτουργίας της Ρ.Α.Θ.Ε. (άρθρο δέ¬ 
κατο έκτο παράγραφος 1 περ. α' Ν. 2932/2001). 

β) του τρόπου διαχείρισης των πόρων της (άρθρο δέκα¬ 
το έκτο παράγραφος 1 περ. β' Ν. 2932/2001). 

γ) των ειδικοτήτων των θέσεων του προσωπικού Γ ραμ¬ 
ματείας, της διάρθρωσης και των αρμαδιοτήτωντων υπη¬ 
ρεσιακών μονάδων της, των όρων εργασίας του προσω¬ 
πικού της (άρθρο δέκατο έκτο παράγραφος 1 περ. γ' Ν. 
2932/01). 

δ) κάθε άλλου θέματος σχετικού με την λειτουργία της 
Ρ.Α.Θ.Ε. καιτης Γραμματείαςτης (άρθρο δέκατο έκτο πα¬ 
ράγραφος 1 περ. δ' Ν. 2932/01 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 
Άρθρο 2 

Αρμοδιότητες Προέδρου και Αντιπροέδρου 

1. Ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόεδρος της Ρ.Α.Θ.Ε. διορί¬ 
ζονται με απόφαση του Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας, 
όπως προβλέπεται στο άρθρο δωδέκατο παρ. 4 του Ν. 
2932/2001. 

2. Ο Πρόεδρος της Ρ.Α.Θ.Ε., σύμφωνα με τσ άρθρο 2 
παρ. 4 Ν. 3051/2002 (Α'220): 

α) προΐσταται όλων των υπηρεσιών της και διευθύνει το 
έργο τους. 

β) προεδρεύει στις συνεδριάσεις της Ρ.Α.Θ.Ε. και καθο¬ 
ρίζει τα θέματα ημερήσιας διάταξης. 

γ) παρακολουθεί την εκτέλεση των απσφάσεων, πορι¬ 
σμάτων και σποιωνδήπστε άλλων πράξεων της αρχής. 

δ) την εκπροσωπεί στις σχέσεις της με τις άλλες αρχές 
και τσυς τρίτους, καθώς και ενώπιον κάθε δικαστικής και 
διοικητικής αρχής. 

ε) λαμβάνει αποφάσεις διαχειριστικσύ χαρακτήρα για 
την εύρυθμη λειτουργία της Ρ.Α.Θ.Ε και την εφαρμογή 
των αποφάσεών της. 
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3. Ο Πρόεδρος της Ρ.Α.Θ.Ε., με εξαίρε(7η τη δικαστική 
εκπροσώπηση, μπορεί με απόφασή του να αναθέτει την 
εκπροσώπηση της Ρ.Α.Θ.Ε. στονΑντιπρόεδροή άλλα Μέ¬ 
λη της Ρ.Α.Θ.Ε. 

4. Ο Πρόεδρος της Ρ.Α.Θ.Ε., πλην των περιπτώσεων 
που απαγορεύουν ειδικά ο νόμος ή ο παρών Κανονισμός, 
μπορεί να παρέχει εξουσιοδοτήσεις για τη διενέργεια συ¬ 
γκεκριμένης πράξης ή ενέργειας ή κατηγορίας πράξεων 
ή ενεργειών στον Αντιπράεδρο ή σε άλλα Μέλη της 
Ρ.Α.Θ.Ε. ή στελέχη της Γραμματείαςτης ή σε συνεργάτες 
της Ρ.Α.Θ.Ε., καθώς και να υπογράψουν "με εντολή προέ¬ 
δρου" έγγραφα ή άλλες πράξεις της αρχής, οι οποίες δη¬ 
μοσιεύονται δι’ αναρτήσεως, με επιμέλεια της Γραμμα- 
τείας της Ρ.Α.Θ.Ε., στον πίνακα ανακοινώσεων και δημο¬ 
σιεύσεων της Αρχής. 

5. Τον Πρόεδρο της Ρ.Α.Θ.Ε., εφόσον κωλύεται, ανα¬ 
πληρώνει α Αντιπρόεδρος. 

Άρθρο 3 

Συνεδριάσεις-Λήψη Αποφάσεων 

1. Η Ρ.Α.Θ.Ε. συνέρχεται στην έδρα της ή και εκτός αυ¬ 
τής, αν τούτο έχει οριστεί προηγουμένως από τον Πρόε¬ 
δρο. 

Κατά τη συνεδρίαση, την συζήτηση διευθύνει ο Πρόε¬ 
δρος, κατ’ εφαρμογή των κανόνων που διέπουν τη λει¬ 
τουργία των συλλογικών οργάνων. 

2. Η Ρ.Α.Θ.Ε. συνέρχεται σε τακτικές συνεδριάσεις του¬ 
λάχιστον δύο φορές τον μήνα, ή οποτεδήποτε, σε έκτα¬ 
κτες συνεδριάσεις μετά απά έγγραφη πρόσκληση του 
Προέδρου, η οποία περιλαμβάνει και τα θέματα της ημε¬ 
ρήσιας διάταξης. Η πράσκληση γνωστοπαιείται στα μέλη 
τουλάχιστον τρεις εργάσιμες ημέρες πριν τη συνεδρία¬ 
ση. Η τήρηση της προθεσμίας αυτής, καθώς και η γνω¬ 
στοποίηση της πράσκλησης δεν απαιτούνται, αν στη συ¬ 
νεδρίαση παρίστανται άλα τα μέλη και κανένα μέλος δεν 
προβάλλει εξ αρχής αντιρρήσεις, ως προς τα προς συζή¬ 
τηση και λήψη αποφάσεως θέματα. 

3. Αν ο Πράεδρος έχει ορίσει ένα ή περισσότερα μέλη 
ως εισηγητές των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, οι 
σχετικές εισηγήσεις θα πρέπει να είναι γραπτές, να απο- 
στέλλονταιστηνέδρατης Ρ.Α.Θ.Ε. καιναευρίσκονταιστη 
διάθεση των μελών της τουλάχιστον είκοσι τέσσερις 
ώρες πριν τη συνεδρίαση. 

4. Η Ρ.Α.Θ.Ε. συνέρχεται σε έκτακτες συνεδριάσεις και 
όταν τούτο ζητηθεί εγγράφως από τουλάχιστον τρία μέ¬ 
λη της με αίτησή τους υποβαλλομένη στον Πράεδρο. 
Στην αίτηση αυτή πρέπει να ορίζεται η ημέρα συνεδρία¬ 
σης, που δεν μπορεί να απέχει λιγότερο από τρεις εργά¬ 
σιμες ημέρες από την ημέρα υποβολής της στον Πρόε¬ 
δρο, καθώς και τα προτεινόμενα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης, εφαρμοζάμενης και στη περίπτωση αυτή της 
παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου. 

5. Η Ρ.Α.Θ.Ε. συνεδριάζει νομίμως εφάσον μετέχουν 
στη συνεδρίαση ο Πράεδρος ή κωλυομένου αυτού, ο 
Αντιπρόεδρος και τρία ακόμα μέλη και αποφασίζει με 
απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων μελών. 

6. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η γνώμη του 
Προέδρου, ή αν αυτός απουσιάζει, του Αντιπροέδρου. 

7. Θ Πράεδρος με απάφασή του ορίζει υπάλληλο της 
Ρ.Α.Θ.Ε που θα παρίσταται κατά τις συνεδριάσεις και θα 
τηρεί τα πρακτικά. Στις συνεδριάσεις μπορούν επίσης να 
παρίστανται μετά απά πράσκληση της Ρ.Α.Θ.Ε. και μη μέ¬ 
λη αυτής και διευθυντές, υπάλληλοι, ειδικοί σύμβουλοι ή 


άλλοι συνεργάτες της Ρ.Α.Θ.Ε. ή στελέχη του ΥΕΝ, εφαρ- 
μοζομένωντων διατάξεων του "Κώδικα Διοικητικής Διαδι¬ 
κασίας" (Ν. 2690/1999, άρθρα 13-15, ΦΕΚ45Α'). 

Άρθρο 4 

Συλλογική Ευθύνη στην Εκτέλεση Καθηκόντων 

Τα μέλη της Ρ.Α.Θ.Ε. κατά τις συνεδριάσεις αποφασί¬ 
ζουν συλλογικώς. 

Άρθρο 5 

Τήρηση Πρακτικών 

1. Μετά απά κάθε συνεδρίαση της Ρ.Α.Θ.Ε. ο εξουσιο¬ 
δοτημένος υπάλληλος της Γραμματείας της Ρ.Α.Θ.Ε. κα- 
θαραγράφει τα πρακτικά, τα οποία καταχωρούνται σε ει¬ 
δικό Βιβλίο Πρακτικών και υπογράφονται από τα μέλη που 
παρέστησαν στη συνεδρίαση. Σε περίπτωση αρνήσεως 
υπογραφής από ένα ή περισσότερα Μέλη, ο ανωτέρω 
υπάλληλος σημειώνει την άρνηση, καθώς και τους λά- 
γους αυτής, εφ’ άσοντο αρνούμενο μέλος του παραδώ- 
σει επί αποδείξει παραλαβής και το αργάτερο εντός δύο 
εργασίμων ημερών από τη λήξη της συνεδρίασης, γρα¬ 
πτή ενυπόγραφη δήλωση για τους λόγους της αρνήσεώς 
του. 

2. Τα πρακτικά και οι εισηγήσεις της Ρ.Α.Θ.Ε. αν αφο¬ 
ρούν την εθνική άμυνα ή τη δημόσια ασφάλεια, καταχω- 
ρούνται σε ειδικά Απάρρητο Βιβλίο. 

3. Με απάφαση της Ρ.Α.Θ.Ε. μπορεί να χαρακτηρίζονται 
επίσης ως εμπιστευτικά και απόρρητα, τμήματα των πρα¬ 
κτικών ή των εισηγήσεων εφόσον, κατά την αιτιολογημέ¬ 
νη κρίση της, θίγονται επιχειρηματικά συμφέροντα ή πα¬ 
ραβλάπτεται ο υγιής ανταγωνισμός ή συντρέχουν λόγοι 
που προβλέπονται στο άρθρο 5 του Ν. 2690/1999 και κα- 
ταχωρούνται στο ειδικά Απάρρητο Βιβλίο. 

ΚΕΦΆΛΑΙΟ II 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΗΣ ΡΑ.Θ.Ε 

Αρθρο 6 

Διάρθρωση, Στελέχωση 

1. Η Γραμματεία της Ρ.Α.Θ.Ε. διαρθρώνεται σε Επιχει¬ 
ρησιακές Μονάδες (Ε.Μ) και Τομείς, οι οποίες εποπτεύο¬ 
νται απά ένα ή περισσότερα μέλη της Ρ.Α.Θ.Ε. διοριζόμε¬ 
να και αντικαθιστάμενα από τον Πρόεδρο, ο οποίος και 
κατανέμει και ιεραρχεί τις μεταξύ των Μελών αρμοδιότη¬ 
τες στα πλαίσια κάθε Επιχειρησιακής Μονάδας. Κάθε Ε.Μ 
είναι αρμάδια γιατηνπροετοιμασία και υλοποίηση του έρ¬ 
γου της Ρ.Α.Θ.Ε. που της έχει ανατεθεί. 

2. Θι Επιχειρησιακές Μονάδες είναι τρεις: 

α) Επιχειρησιακή Μονάδα Παρακολούθησης και Ελέγ¬ 
χου Αγοράς. 

β) Επιχειρησιακή Μονάδα Αποφάσεων και Γνωμοδοτή¬ 
σεων. 

γ) Επιχειρησιακή Μονάδα Οικονομικής και Διοικητικής 
Υποστήριξης. 

3. Με απάφαση του Προέδρου της Ρ.Α.Θ.Ε. είναι δυνα¬ 
τόν να συνιοτώνται ομάδες εργασίας ή επιτροπές υπαλ¬ 
λήλων και συνεργατών, που μπορεί να υπάγονται σε μία ή 
περισσάτερες Επιχειρησιακές Μονάδες, προκειμένου να 
τους ανατεθεί η εκτέλεση συγκεκριμένου έργου ή εργα¬ 
σίας αρμοδιότητας οποιασδήποτε Επιχειρησιακής Μονά¬ 
δας. Με την ίδια απόφαση ορίζεται ο συντονιστής της 
ομάδας ή επιτροπής. 

4. Η στελέχωση της Γραμματείας γίνεται κατά τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου δέκατου πέμπτου του Ν. 2932/2001. 
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Άρθρο 7 

Αρμοδιότητα Επιχειρησιακών Μονάδων και Τομέων 

Οι Επιχειρησιακές Μονάδες ασκούν καθήκοντα διοικη¬ 
τικής και τεχνικής επεξεργασίας, ελέγχου, ανάλυσης, 
διεκπεραίωσης και καταχώρησης με σκοπά την υποστή¬ 
ριξη της Ρ.Α.Θ.Ε. και ειδικάτερα: 

1) Η Επιχειρησιακή Μονάδα Παρακολούθησης και 
Ελέγχου Αγοράς, υποδιαιρούμενη σε Τομέα Παρακολού¬ 
θησης και Ελέγχου και Τομέα Μελετών και Τεκμηρίωσης: 

α) παρακολουθεί και ελέγχει τις συνθήκες λειτουργίας 
της αγοράς των θαλασσίων ενδομεταφορών, με σκοπά 
την αποφυγή στρεβλώσεων των κανάνων του υγιούς 
ανταγωνισμού, την διαμάρφωση ανταγωνιστικών τιμών 
των παρεχομένων υπηρεσιών και την λειτουργία των επι¬ 
χειρήσεων συμφώνως προς τις διατάξεις και τους στά- 
χους του Ν. 2932/2001, ενημερώνοντας σχετικά την 
Ρ.Α.Θ.Ε. 

β) επιλαμβάνεται αυτεπάγγελτα ή κατάπιν αιτήσεως Αρ¬ 
χής ή ιδιώτη και εξετάζει αν υπάρχουν ή άχι ενδείξεις πα¬ 
ράβασης των κανάνων του ελεύθερου και υγιούς αντα¬ 
γωνισμού που θέτει το κοινοτικά και εσωτερικά δίκαιο θα¬ 
λασσίων ενδομεταφορών και σε κάθε περίπτωση, 
συντάσσει έκθεση, με άλα τα στοιχεία που συνέλεξε την 
οποία διαβιβάζει αμέσως στη Ρ.Α.Θ.Ε. η οποία δύναται να 
παραπέμπει την υπάθεση στην αρμάδια Επιχειρησιακή 
Μονάδα Αποφάσεων και Γνωμοδοτήσεων. 

γ) Συλλέγει, οργανώνει, επεξεργάζεται και αξιολογεί 
υπά τον άρο της εχεμύθειας και της προστασίας του επι¬ 
χειρηματικού απορρήτου και των δεδομένων προσωπι¬ 
κού χαρακτήρα, τα αναγκαία για την εκπλήρωση της απο¬ 
στολής της τεχνικά, οικονομικά, λογιστικά, εμπορικά και 
άλλα συναφή στοιχεία, που αφορούν τα νομικά και φυσι¬ 
κά πράσωπα και ενώσεις ή πάσης μορφής συμπράξεις 
τους ή εναρμονισμένες πρακτικές τους, που ασκούν δρα- 
στηριάτητες θαλάσσιων ενδομεταφορών. 

δ) Αναλύει τις συνθήκες εξυπηρέτησης που αντιμετωπί¬ 
ζουν οι χρήστες των διαφάρων κατηγοριών και μορφών 
θαλάσσιων ενδομεταφορών και εισηγείται μέτρα στη 
Ρ.Α.Θ.Ε. για τηνπροστασία των συμφεράντωντους, ιδίως 
σχετικά με τις τιμές, τους άρους ασφάλειας και αξιοπι¬ 
στίας και την ποιάτητα των παρεχομένων προς αυτούς 
υπηρεσιών. 

ε) Ελέγχει τις διαδικασίες, τους τράπους ή τα μέσα που 
αποσκοπούν στην εξασφάλιση της απράσκοπτης και 
αξιάπιστης παροχής υπηρεσιών θαλάσσιων ενδομεταφο¬ 
ρών σε άλα ανεξαιρέτως τα νησιά, ακάμη εις τις πλέον 
απομακρυσμένες περιοχές και εν γένει μειονεκτικές πε¬ 
ριοχές της χώρας και στην αποφυγή διακρίσεων σχετικά 
με την εξυπηρέτηση και τους άρους των θαλάσσιων με¬ 
ταφορών, ανάλογα με τη γεωγραφική περιφέρεια και τις 
διάφορες κοινωνικές ομάδες και οικονομικούς κλάδους, 
ενημερώνοντας σχετικά τη Ρ.Α.Θ.Ε. 

στ) Τηρεί στατιστικά στοιχεία διακίνησης επιβατών, 
οχημάτων, και δρομολογίων πλοίων παρέχοντας σχετικές 
πληροφορίες προς τις άλλες Επιχειρησιακές Μονάδες 
και τα μέλη της Ρ.Α.Θ.Ε. 

ζ) Υποβάλλει στη Ρ.Α.Θ.Ε. εμπεριστατωμένη έκθεση 
για: 

1) τη λήψη μέτρων για την εύρυθμη λειτουργία των αγο¬ 
ρών. 

2) την αποστολή οδηγιών και συστάσεων σχετικά με την 
εφαρμογή των κανάνων του ελεύθερου ανταγωνισμού 


στις θαλάσσιες ενδομεταφορές σύμφωνα με τις κείμενες 
διατάξεις. 

η) Δύναται να ζητεί τη συνεργασία και τη συνδρομή κά¬ 
θε αρμάδιας ημεδαπής και αλλοδαπής διοικητικής Αρ¬ 
χής, ή επιστημονικού φορέα. 

θ) Επεξεργάζεται τα αιτήματα, τις καταγγελίες και τις 
αναφορές που απευθύνονται προς την Ρ.Α.Θ.Ε. και ανα¬ 
φέρει στη Ρ.Α.Θ.Ε. για την πορεία των αιτημάτων, καταγ¬ 
γελιών και αναφορών. 

ι) Παρακολουθεί συναφείς αγορές θαλασσίων ενδομε¬ 
ταφορών στον Κοινοτικά και Διεθνή χώρο. 

ια) Προτείνει στη Ρ.Α.Θ.Ε. τις κατάλληλες ενέργειες για 
την επίτευξη διαφάνειας στην ενημέρωση των χρηστών 
θαλασσίων ενδομεταφορών σχετικά με την ποιάτητα των 
υπηρεσιών και την τιμολάγησή τους. 

ιβ) Τηρεί Μητρώο Επιχειρήσεων Παροχής Υπηρεσιών 
Θαλάσσιων Ενδομεταφορών (Μ.Ε.Π.Υ.Θ.Ε.) που περι¬ 
λαμβάνει άλες τις επιχειρήσεις του τομέα θαλάσσιων εν¬ 
δομεταφορών υπηρεσιών και την τιμολάγησή τους. 

2. Η Επιχειρησιακή Μονάδα Αποφάσεων και Γνωμοδο¬ 
τήσεων, υποδιαιρούμενη σε Τομέα Προσφυγών και Απο¬ 
φάσεων και σε Τομέα Γνωμοδοτήσεων: 

α) Αναλαμβάνει τη νομική επεξεργασία, και τεκμηρίωση 
όλων των ζητημάτων για τα οποία η Ρ.Α.Θ.Ε. έχει αρμο- 
διάτητα εκδάσεως αποφάσεων, συστάσεων, γνωμοδοτή¬ 
σεων, επιβολής κυρώσεων και οργανώσεως ακροάσεων 
ή διαβουλεύσεων καθώς και εισηγήσεως νομοθετικών και 
διοικητικών μέτρων 

β) Π ροετοιμάζει την εκδίκαση των προσφυγών της παρ. 
6 του άρθρου τέταρτου και των αιτήσεων αναθεώρησης 
της παρ. 4 του άρθρου δέκατου τρίτου του Ν. 2932/2001, 
σύμφωνα με την διαδικασία που προβλέπεται στο άρθρο 
21 του παράντος. 

γ) Τηρεί ειδικά βιβλία, άπου καταχωρίζονται οι αποφά¬ 
σεις και γνώμες της Ρ.Α.Θ.Ε., φροντίζοντας για την πλή¬ 
ρη τεκμηρίωση των σχετικών φακέλων και μεριμνά για την 
ικανοποίηση του δικαιώματος ενημέρωσης των ενδιαφε¬ 
ρομένων σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις και τον πα¬ 
ρ άντα κανόνισμά. 

δ) Συνεργάζεται με άλες τις Επιχειρησιακές Μονάδες 
της Ρ.Α.Θ.Ε. και τις Υπηρεσίες Γραμματείας, με το Δικα¬ 
στικά Γ ραφείο του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους που 
λειτουργεί στη Ρ.Α.Θ.Ε. και με τα Μέλη της Ρ.Α.Θ.Ε. για 
την σωστή αντιμετώπιση των ανωτέρω ζητημάτων. 

ε) Επεξεργάζεται και προετοιμάζει τη γνώμη της 
Ρ.Α.Θ.Ε στον Υπουργά Εμπορικής Ναυτιλίας σε κάθε πε¬ 
ρίπτωση που προβλέπεται στον Ν. 2932/2001, καθώς και 
σε κάθε θέμα για το οποίο ο Υπουργάς ζητεί γνώμη. 

στ) Παρακολουθεί την υλοποίηση των αποφάσεων, συ¬ 
στάσεων, οδηγιών ή γνωμοδοτήσεων της Ρ.Α.Θ.Ε, την 
οποία ενημερώνει σχετικά. 

ζ) Συντάσσει μέσα στο πρώτο τρίμηνο κάθε έτους επε¬ 
ξηγηματική έκθεση, κατά κατηγορία θεμάτων και περιε- 
χάμενο αποφάσεων και γνωμοδοτήσεων, για τις εκδοθεί- 
σες κατά το αμέσως προηγούμενο έτος αποφάσεις και 
γνωμοδοτήσεις της Ρ.Α.Θ.Ε. 

η) Εισηγείται στη Ρ.Α.Θ.Ε. την συνδρομή ή συνεργασία 
με κάθε αρμάδια ημεδαπή ή αλλοδαπή διοικητική ή δικα¬ 
στική Αρχή ή την παραπομπή σε αυτές των υπά εξέταση 
περιπτώσεων. 

3. Η Επιχειρησιακή Μονάδα Οικονομικής και Διοικητι¬ 
κής Υποστήριξης υπηρεσιώντης Ρ.Α.Θ.Ε., υποδιαιρούμε- 
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νη σε Τομέα Οικονομικής Διαχείρισης και Τομέα Διοική- 
σεως: 

α) Διεκπεραιώνει το σύνολο των διοικητικών, οικονομι¬ 
κών και άλλων υποστηρικτικών ενεργειών όπως Κοινοτι¬ 
κών Προγραμμάτων, που απαιτούνται για τη λειτουργία 
της Ρ.Α.Θ.Ε. και της Γραμματείας της. 

β) Ασκεί καθήκοντα και αρμοδιότητες σε θέματα προϋ¬ 
πολογισμού, λογιστηρίου, διαχείρισης οικονομικών πό¬ 
ρων, οικονομικών εκθέσεων, επιχειρησιακών σχεδίων και 
προμήθειας αγαθών και υπηρεσιών, συμφώνως προς τις 
αποφάσειςτης Ρ.Α.Θ.Ε. καιτουςόρουςτου νόμου και του 
παρόντος κανονισμού. 

γ) Μεριμνά για θέματα του προσωπικού, και για θέματα 
καθαριότητας και ασφάλειας γραφείου. 

δ) Μεριμνά για θέματα πρωτοκόλλου, συστημάτων μη¬ 
χανοργάνωσης, συστημάτων τηλεπικοινωνιών και συντή¬ 
ρησης εξοπλισμού συμφώνως προς τις αποφάσεις της 
Ρ.Α.Θ.Ε. και τους όρους του νόμου και του παρόντος κα¬ 
νονισμού. 

Άρθρο 8 
Τήρηση Αρχείου 

Κάθε Επιχειρησιακή Μονάδα στο πλαίσιο της άσκησης 
των αρμοδιοτήτων της, τηρεί αρχείο με τους φακέλους 
των υποθέσεων που χειρίζεται. Οι φάκελοι και τα στοιχεία 
αυτά μπορεί να χαρακτηρίζονται ως εμπιοτευτικά και 
απόρρητα από τη Ρ.Α.Θ.Ε., εφόσον κατά την αιτιολογη¬ 
μένη κρίση της συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 
πέντε του παρόντος. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ III 
Άρθρο 9 

Αυτοτελείς Υπηρεσίες της Γραμματείας 

Το Γραφείο Γραμματειακής Υποστήριξης του Προέ¬ 
δρου, Αντιπροέδρου κοιτών Μελών της Ρ.Α.Θ.Ε. αποτε¬ 
λεί αυτοτελή υπηρεσία της Γραμματείας, υπαγόμενη, 
απευθείας στον Πρόεδρο της Ρ.Α.Θ.Ε. 

Άρθρο 10 

Προϊστάμενοι της Γ ραμματείας, και 
Συντονιστές Επιχειρησιακών Μονάδων 

1. Θ Προϊστάμενος και ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
της Γ ραμματείας της Ρ.Α.Θ.Ε., επιλέγονται με απόφαση 
του Προέδρου της Ρ.Α.Θ.Ε. από το Ειδικό Επιστημονικό 
Προσωπικό που υπηρετεί στη Γραμματεία της Ρ.Α.Θ.Ε., 
γιατριετή θητεία, η οποία μπορεί να ανανεώνεται μία ή πε¬ 
ρισσότερες φορές με όμοια απόφαση. 

2. Θ Προϊστάμενος και ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
της Γραμματείας της Ρ.Α.Θ.Ε. πρέπει να έχουν αποδε¬ 
δειγμένη επαγγελματική εμπειρία σε θέση αυξημένης ευ¬ 
θύνης στον ιδιωτικό ή στο δημόσιο τομέα. 

3. Οι Συντονιστές των Επιχειρησιακών Μονάδων επιλέ¬ 
γονται με απόφαση της Ρ.Α.Θ.Ε, από το Ειδικό Επιστημο¬ 
νικό Προσωπικό της Γ ραμματείας για ετήσια θητεία, η 
οποία μπορεί να ανανεώνεται μία ή περισσότερες φορές 
με όμοια απόφαση. 

Άρθρο 11 

Ειδικότητες των θέσεων του Προσωπικού και 
κατανομή τους στις Επιχειρησιακές Μονάδες, 
Τομείς και την Αυτοτελή Υπηρεσία της ΡΑΘΕ 

1. Οι θέσεις του Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού 
καταλαμβάνονται από υποψηφίους με πτυχίο ή δίπλωμα 


ανώτατου εκπαιδευτικού ιδρύματος (Α.Ε.Ι.) της ημεδα¬ 
πής ή ισότιμο της αλλοδαπής και επιστημονική εξειδίκευ- 
ση στο γνωστικό αντικείμενο των ειδικοτήτωντου άρθρου 
2 του Π.Δ. 195/2002 (ΦΕΚ ΑΊ78), συμφώνως με το άρθρο 
2του Π.Δ. 50/2001 (Α' 39) αποδεικνύεται με 
(α) διδακτορικό δίπλωμα ελληνικού Α.Ε.Ι. ή αναγνωρι¬ 
σμένο ισότιμο της αλλοδαπής ή 
(β) μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών διάρκειας τουλάχι¬ 
στον ενός ακαδημαϊκού έτους ελληνικού Α.Ε.Ι. ή αναγνω¬ 
ρισμένο ισότιμο της αλλοδαπής και αντίστοιχη εμπειρία 
τουλάχιστον δύο ετών μετά την απόκτηση του μεταπτυ¬ 
χιακού τίτλου ή 

(γ) αντίστοιχη εμπειρίατουλάχιστοντεσσάρων ετών με¬ 
τά την απόκτηση του βασικού τίτλου σπουδών και μία του¬ 
λάχιστον δημοσίευση σε επιστημονικό περιοδικό σε θέμα 
σχετικό με το περιεχόμενο της ειδικότητας. 

2. Για όλες τις θέσεις Ειδικού Επιστημονικού Προσωπι¬ 
κού και Διοικητικού Προσωπικού, πληντης θέσεως κατη¬ 
γορίας ΥΕ, απαιτείται η άριστη γνώση της Ελληνικής και 
πολύ καλή γνώση της Αγγλικής ή Γαλλικής Γλώσσας ως 
και γνώση χρήσης προγραμμάτων Η/Υ. Με την προκήρυ¬ 
ξη πλήρωσης των θέσεων μπορεί να ορίζεται ότι σε περί¬ 
πτωση που η πλήρωση των προκηρυσσομένων θέσεων 
δεν καθίσταται δυνατή από υποψηφίους με γνώση της 
Αγγλικής, δύναται να καλύπτονται από υποψηφίους με 
γνώση της Γ αλλικής ή άλλης Κοινοτικής γλώσσας. 

3. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι γενικές διατάξεις για τον κα¬ 
θορισμό των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων 
του Δημοσίου. 

4. Οι θέσεις του Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού 
κατανέμονται στις Επιχειρησιακές Μονάδες της Ρ.Α.Θ.Ε. 
ως εξής: 

α) Μία (1) θέση ειδικότητας Επιστήμης των Υπολογι¬ 
στών, μία (1) θέση ειδικότητας Στατιστικής και Αναλογι- 
στικής Επιστήμης, τρεις (3) θέσεις ειδικότητας Ναυτιλια¬ 
κών Σπουδών, μία (1) θέση ειδικότητας Κοστολόγου και 
μία (1) θέση ειδικότητας Αογιστικής και Χρηματοοικονο¬ 
μικής στην Επιχειρησιακή Μονάδα Παρακολούθησης και 
Ελέγχου της Αγοράς. 

β) Τέσσερις (4) θέσεις ειδικότητας Κοινοτικού Δικαίου ή 
Δικαίου του Ανταγωνισμού και δύο (2) θέσεις ειδικότητας 
Ναυτιλιακών Σπουδών στην Επιχειρησιακή Μονάδα, Απο¬ 
φάσεων και Γνωμοδοτήσεων. 

γ) Μία θέση ειδικότητας Λογιστικής & Χρηματοοικονο¬ 
μικής και μία (1) θέση ειδικότητας Οργάνωσης και Διοίκη¬ 
σης Επιχειρήσεων στην Επιχειρησιακή Μονάδα Οικονομι¬ 
κής και Διοικητικής Υποστήριξης. 

5. Οι θέσεις του Διοικητικού Προσωπικού κατανέμονται 
στις Επιχειρησιακές Μονάδες και τις Αυτοτελείς Υπηρε¬ 
σίες της Ρ.Α.Θ.Ε. ως εξής: 

α) Από τις δύο (2) θέσεις ΔΕ Κλάδου Διοικητικών Γραμ- 
ματέων, η μία (1) στο Γ ραφείο Γ ραμματειακής Υποστήρι¬ 
ξης, και μία (1) στην Επιχειρησιακή Μονάδα Οικονομικής 
και Διοικητικής Υποστήριξης. 

β) Από τις πέντε (5) θέσεις ΔΕ Κλάδου Προσωπικού Η/Υ 
η μία (1) στο Γραφείο Γραμματειακής Υποστήριξης, οι 
δύο (2) στην Επιχειρησιακή Μονάδα Παρακολούθησης 
και Ελέγχου της Αγοράς και οι δύο (2) στην Επιχειρησια¬ 
κή Μονάδα Αποφάσεων και Γνωμοδοτήσεων. 

γ) Τρεις (3) θέσεις (3) ΥΕ Κλάδου Βοηθητικού Προσω¬ 
πικού στην Επιχειρησιακή Μονάδα Οικονομικής και Διοι¬ 
κητικής Υποστήριξης. 
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Άρθρο 12 

Υπηρεσιακό και Πειθαρχικό Συμβούλιο - 
Εκθέσεις Αξισλόγησης 

1. Στη Γ ραμματείατης Ρ.Α.Θ.Ε. συ νιστάται Υπηρεσιακό 
Συμβούλιο, το οποίο λειτουργεί και ως Πειθαρχικό Συμ¬ 
βούλιο και το οποίο ασκεί τις αρμοδιότητες που προβλέ- 
πονται από το παρόν προεδρικό διόταγμα, τον Ν. 
2683/1999 (Α' 19), τον Ν. 2839/2000 (Α' 196), το Π.Δ. 
410/1988 (ΑΊ91). 

2. Το Υπηρεσιακό Συμβούλιο είναι πενταμελές και απο- 
τελείται από: 

α) Δύο Μέλη της Ρ.Α.Θ.Ε με τους αναπληρωτές τους, 
που ορίζονται από τον Πρόεδρο της Ρ.Α.Θ.Ε., ο οποίος 
καθορίζει και το μέλος που είναι Πρόεδρος του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου. 

β) Τον Προϊστόμενο της Γραμματείας της Ρ.Α.Θ.Ε με 
τον αναπληρωτή του. 

γ) Δύο αιρετούς εκπροσώπους των υπαλλήλων της 
Ρ.Α.Θ.Ε με τους αναπληρωτές τους. 

Τα μέλη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου και οι αναπλη¬ 
ρωτές τους ορίζονται για θητεία δύο ετών που αρχίζει την 
1η Ιανουαρίου, με απόφαση που εκδίδεται από τον Πρόε¬ 
δρο της Ρ.Α.Θ.Ε. κατότον μήνα Δεκέμβριο του προηγού¬ 
μενου έτους. Ειδικό για την πρώτη θητεία του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου τα μέλη του ορίζονται αμέσως μετό την 
ανόληψη καθηκόντων του προσωπικού της Γραμματείας 
και η θητεία τους λήγει την 31.12.2004. 

Κατό την διόρκεια της θητείας απαγορεύεται η αντικα- 
τόσταση μελών, εκτός αν συντρέχουν αποδεδειγμένα σο¬ 
βαροί υπηρεσιακοί ή προσωπικοί λόγοι. 

3. Για το προσωπικό της Γ ραμματείας συντόσσεται από 
τον Προϊστόμενο της Γ ραμματείας και τον Συντονιστή κό- 
θε Υπηρεσιακής Μονόδας κατό το μήνα Ιανουόριο κόθε 
έτους έκθεση αξιολόγησης, η οποία αφορό το προηγού¬ 
μενο έτος και καταχωρείται στον ατομικό τους φόκελο 
(μητρώο). 

4. Οι εκθέσεις αξιολόγησης του Προίσταμένου της 
Γραμματείας και του Αναπληρωτή Προϊσταμένου, συ- 
ντόσσονται από τον Πρόεδρο της Ρ.Α.Θ.Ε και το οριζόμε¬ 
νο από την Αρχή μέλος της. 

5. Στις εκθέσεις αξιολόγησης βαθμολογούνται: 

α) Η γνώση του αντικειμένου δηλαδή η επαγγελματική 
επόρκεια, η ικανότητα εφαρμογής των γνώσεων και της 
εμπειρίας κατό την εκτέλεση των καθηκόντων και η σφαι¬ 
ρική γνώση του αντικειμένου του φορέα. 

β) Το ενδιαφέρον και η δημιουργικότητα, δηλαδή το εν¬ 
διαφέρον και η αφοσίωση στην εργασία, η πρωτοβουλία, 
οι καινοτομίες, η εκπόνηση σχετικών με την υπηρεσία με¬ 
λετών, όρθρων ή προτόσεων και βρόβευση τέτοιων ερ¬ 
γασιών και η ανόληψη ευθυνών. 

γ) Οι υπηρεσιακές σχέσεις και η συμπεριφορό δηλαδή 
η συμπεριφορό προς τους πολίτες, η εξυπηρέτηση του 
κοινού, η επικοινωνία και συνεργασία με τους υπαλλή¬ 
λους και τις όλλες υπηρεσίες. 

δ) Η αποτελεσματικότητα δηλαδή η ποιότητα και η πο¬ 
σότητα της εργασίας, η ικανότητα να προγραμματίζει, 
οργανώνει, συντονίζει και ελέγχει τις εργασίες τους. 

6. Στις εκθέσεις αξιολόγησης το προσωπικό χαρακτηρί¬ 
ζεται συνθετικό για το προηγούμενο έτος ως Αριστο, Αίαν 
Καλό, Καλό, Μέτριο και Ανεπαρκές. Η κατόταξη αυτή γί¬ 
νεται με βόση το μέσο όρο των βαθμολογήσεων και των 
βαθμών των κρινόμενων σημείων, σύμφωνα με εγκύκλιο 


που εκδίδει ανό τριετία η Ρ.Α.Θ.Ε. Η έκθεση αξιολόγησης 
κοινοποιείται στον υπόλληλο τον οποίο αφορό. Σε περί¬ 
πτωση κατό την οποία υπόλληλος κριθεί ανεπαρκής μία 
φορό ή μέτριος για τρία συνεχή έτη συνολικό, παραπέ- 
μπεται στη Ρ.Α.Θ.Ε. μετά ερώτημα της απόλυσης. 

7. Θι υπόλληλοι, με εξαίρεση εκείνους των οποίων η έκ¬ 
θεση αξιολόγησης συντόσσεται από τον Πρόεδρο της 
Ρ.Α.Θ.Ε, μπορούν να προσφεύγουν στο Υπηρεσιακό Συμ¬ 
βούλιο κατό των εκθέσεων αξιολόγησης που τους αφο¬ 
ρούν. Η προσφυγή αυτή είναι δυνατή μόνο για την πιο 
πρόσφατη έκθεση αξιολόγησης και το αργότερο μέσα σε 
ένα μήνα από την κοινοποίησή της στον υπόλληλο. 

8. Οι υπόλληλοι μπορούν να προσφεύγουν κατό δυσμε¬ 
νών αποφόσεων του Υπηρεσιακού Συμβουλίου στη 
Ρ.Α.Θ.Ε εντός προθεσμίας δέκα (10) ημερών από την κοι¬ 
νοποίηση της απόφασης. 

9. Το προσωπικό της Γραμματείας της Ρ.Α.Θ.Ε. για 
όλα τα θέματα υπηρεσιακής κατόστασής του που δεν 
ρυθμίζονται από τις διατόξεις του παρόντος προεδρι¬ 
κού διατόγματος υπόγεται στις διατόξεις του Ν. 
2683/1999 (Α' 19) και του Π.Δ. 410/1988, όπως ισχύουν 
κόθεφορό. 

ΟΡΟΙ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Άρθρο 13 

Μισθολογικό σύστημα 

Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Δημό¬ 
σιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Εμπορικής Ναυτιλίας 
και Οικονομίας και Οικονομικών, ύστερα από εισήγηση 
της Ρ.Α.Θ.Ε., καθορίζονται οι αποδοχές του ειδικού επι¬ 
στημονικού προσωπικού και η τυχόν πρόσθετη αποζη¬ 
μίωση των απασχολούμενων στην Αρχή υπαλλήλων (παρ. 
6 όρθρου δέκατου πέμπτου Ν. 2932/2001 - ΦΕΚ 145 Α'). 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΠΟΡΩΝ, ΥΛΙΚΟΥ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ 

Άρθρο 14 
Διαχείριση πόρων 

1. Οι πόροι της Ρ.Α.Θ.Ε. προβλέπονται στο όρθρο δέ¬ 
κατο τέταρτο του Ν. 2932/2001, όπως εκόστοτε ισχύει. 

2. Οιδαπόνεςτης Ρ.Α.Θ.Ε. εκκαθαρίζονται από την Υπη¬ 
ρεσία Δημοσιονομικού Ελέγχου του Υπουργείου Εμπορι¬ 
κής Ναυτιλίας βόσει νομίμων δικαιολογητικών που απο- 
στέλλονται σ’ αυτήν από τον Πρόεδρο της Αρχής ή το 
εντεταλμένο από αυτόν πρόσωπο. 

3. Η Ρ.Α.Θ.Ε υπόκειται στον προληπτικό και κατασταλ¬ 
τικό έλεγχο του Ελεγκτικού Συνεδρίου (Ν. 2932/2001, όρ¬ 
θρο δέκατο τέταρτο παρ. 3). 

Άρθρο 15 

Κατάρτιση και έλεγχος Προϋπολογισμού 

1. Η Ρ.Α.Θ.Ε. υποβόλλει εγκαίρως για κόθε οικονομικό 
έτος (1 Ιανουαρίου - 31 Δεκεμβρίου) πρόταση, σχετικό με 
τον προϋπολογισμό της, στο Υπουργείο Εμπορικής Ναυ¬ 
τιλίας (Υ.Ε.Ν.), η οποία συνοδεύεται με σχέδιο αυτού, 
σύμφωνα με τις κείμενες διατόξεις του Ν. 2362/1995 "Πε¬ 
ρί Δημοσίου Αογιστικού, ελέγχου των δαπανών του Κρό¬ 
τους και όλλες διατόξεις". 

2. Οι δαπόνεςπου προτείνονται κατότις διατόξειςτης πα- 
ραγρόφου 1 του παρόντος όρθρου, στο Υ.Ε.Ν. γιαναπερι- 
ληφθούν στον Προϋπολογισμό αυτού για τη Ρ.Α.Θ.Ε., δια¬ 
μορφώνονται ετησίως με απόφαση αυτής, για να καλύψουν 
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το πρόγραμμα δραστηριοτήτων του επόμενου έτους. 

3. Με αιτιολογημένες αποφάσεις του Υπουργού Εμπο¬ 
ρικής Ναυτιλίας ή του κατά νόμο εξουσιοδοτημένου ορ¬ 
γάνου, επιτρέπεται η εγγραφή ή η αύξηση των πιστώσε¬ 
ων στον Προϋπολογισμό τσυ ΥΕΝ για τη Ρ.Α.Θ.Ε. με ισό¬ 
ποση μείωση άλλων πιστώσεων του αυτού Ειδικού Φορέα 
ύστερα από σχετική εισήγηση της Αρχής. Οι πιστώσεις 
που αφορούν αποδοχές προσωπικού ή κοινοτικά προ¬ 
γράμματα ή ενοίκια δεν είναι δεκτικές αυξομειώσεων. 

Άρθρο 16 

Διαχείριση Υλικού και Περιουσίας 

1. Το υλικά της Ρ.Α.Θ.Ε. διακρίνεται σε πάγιο και ανα¬ 
λώσιμο. 

2. Το πάγιο υλικά υπόκειται σε φθορά και απάσβεση. Το 
αναλώσιμο παρακολουθείται απά τις διαδικασίες αποθή¬ 
κης. 

3. Ο υπεύθυνος του Τομέα Οικονομικής Διαχείρισης 
εκτελείχρέη Διαχειριστή Υλικού, ενημερώνεται για την κί¬ 
νηση και παρακολσυθεί άλο το πάγιο και αναλώσιμο υλι¬ 
κό, συντονίζει και παρακολουθεί την ασφαλή φύλαξη και 
καλή κατάσταση του υλικού που υπάρχει στις αποθήκες 
και ειδοποιεί έγκαιρα τους αρμάδιους για την εξάντληση 
των αποθεμάτων. 

Άρθρο 17 

Διαδικασία Δαπανών 

1. Πριν απά κάθε ενέργεια για την εκτέλεση οποιασδή- 
ποτε δαπάνης, η σποία επιβαρύνει τον Προϋπολογισμό 
του Υ.Ε.Ν. για τη Ρ.Α.Θ.Ε., απαιτείται η έκδοση σχετικής 
απόφασης αναλήψεως υποχρεώσεως από τον αρμόδιο 
Διατάκτη ή του κατά νόμο εξουσιοδοτημένου οργάνου. 

2. Θι αναφεράμενες στην παράγραφο 1 του παρόντος 
άρθρου δαπάνες πληρώνονται απά τις αρμάδιες για την 
πληρωμή αυτών Δημόσιες Οικονσμικές Υπηρεσίες, με χρη¬ 
ματικά εντάλματα που εκδίδονται από την Υπηρεσία Δημσ- 
σιονομικού Ελέγχου στο Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας. 

Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 
2362/1995 "Περί Δημοσίου Λογιστικοϋ, ελέγχου των δα¬ 
πανών του Κράτους και άλλες διατάξεις" και του Π.Δ/τος 
138/1988 "Ανάληψη υποχρεώσεων απά τσυς Διατάκτες". 

Άρθρο 18 
Μετακινήσεις 

1. Θι μετακινήσεις των μελών της Ρ.Α.Θ.Ε. και του προ¬ 
σωπικού της Γραμματείας της στο εσωτερικά και εξωτε¬ 
ρικά για υπηρεσιακούς λόγους εγκρίνονται από τον Πρό¬ 
εδρο της Ρ.Α.Θ.Ε. ή από τον Προϊστάμενο της Γραμμα¬ 
τείας μετά από εξουσιοδότηση. Στην έγκριση 
καθορίζονται οι πόλεις ή οι χώρες επισκέψεων, ο σκοπός 
των μεταβάσεων, η διάρκεια αυτών και προϋπολογίζεται 
το κάστος των μετακινήσεων. 

2. Γ ιατις μετακινήσεις αυτέςτα μέλη της Ρ.Α.Θ.Ε. και το 
προσωπικό λαμβάνουν αποζημίωση, άπως αυτή καθορί¬ 
ζεται με την Κοινή Υπουργική Απάφαση του άρθρου δέ¬ 
κατου τρίτου του παράντος. 

ΚΕΦΆΛΑΙΟ V 

ΠΡΟΜΗΘΕΙΕΣ ΑΓΑΘΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Άρθρο 19 
Όροι 

1. Η Ρ.Α.Θ.Ε. μπορείνασυνάπτεισυμβάσειςγιατηνανά¬ 
θεση μελετών και την προμήθεια αγαθών και υπηρεσιών 


πρσς εξυπηρέτηση των σκοπών και της λειτουργίας της 
(άρθρο δέκατο έκτο παρ. 3 Ν. 2932/2001). 

2. Η σύναψη, οι όροι και η εκτέλεση των συμβάσεων αυ¬ 
τών διέπονται αποκλειστικά απά τις εκάστστε ισχύουσες 
διατάξεις του Κοινοτικού Δικαίου, τα νομοθετήματα προ¬ 
σαρμογής της ελληνικής νομοθεσίας προς το Κοινοτικά 
Δίκαιο, συμπληρωματικά δε απά τον παρόντα Κανονισμό 
και τη σχετική διακήρυξη της Ρ.Α.Θ.Ε. 

Άρθρο 20 

Σύσταση Επιτροπής Προμηθειών-Κατακύρωση 

1. Σε όλες τις περιπτώσεις προμηθειών συστήνεται τρι¬ 
μελής, τουλάχιστον. Επιτροπή, μετά απά σχετική απάφα¬ 
ση της Ρ.Α.Θ.Ε., η οποία προβαίνει σε όλες τις ενδεδειγ- 
μένες νόμιμες ενέργειες για την πραγματοποίηση αυτών, 
σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις (Ν. 2286/1995 "Προ¬ 
μήθειες του δημάσιου τομέα και ρυθμίσεις συναφών θε¬ 
μάτων"). 

2. Το πάρισματης εν λάγω επιτροπής υποβάλλεται γρα- 
πτώς στην Ρ.Α.Θ.Ε. για την έκδοση κατακυρωτικής απά- 
φασης. 

3. Μετά την ανακοίνωση της κατακύρωσης ή ανάθεσης, 
καταρτίζεται και υπογράφεται απά τη Ρ.Α.Θ.Ε. η σχετική 
σύμβαση. 

ΚΕΦΑΑΑΙΟνί 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΕΠΙΛΥΣΗΣ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 
Άρθρο 21 

1. Οι εκδικαζόμενες διαφορές διακρίνονται σε δύο κα¬ 
τηγορίες: 

α) Σε εκείνες που διεξάγονται μετά απά έγγραφη προ¬ 
σφυγή ή αίτηση αναθεώρησης ενδιαφερομένων φυσικών 
πρσσώπων ή νσμικών προσώπων τσυ τομέα θαλάσσιων 
ενδσμεταφορών ή από τον Υπουργό Εμπορικής Ναυτι¬ 
λίας αντίστοιχα. 

β) Σε εκείνες που διεξάγονται με πρωτοβουλία της 
Ρ.Α.Θ.Ε. 

2. Η επίλυση των διαφορών επί αιτήσεων αναθεωρήσε- 
ως, επί πρσσφυγών και τυχάν άλλων περιπτώσεων, εισά- 
γσνται προς εκδίκαση ενώπιοντης Ρ.Α.Θ.Ε., με τη συμμε¬ 
τοχή, αν κριθεί αναγκαίο, νομικού οικονομικού ή τεχνικού 
συμβούλου, χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

3. Κατά τη διεξαγωγή της διαδικασίας, προκειμένου να 
διερευνηθεί το αντικείμενο της διαφοράς μπορούν, εν¬ 
δεικτικά, να εξετάζονται μάρτυρες ή άλλα ενδιαφερόμε- 
να πρόσωπα ή να ζητείται η προσκόμιση εγγράφων και 
στοιχείων, καθώς και η διενέργεια αυτοψίας ή πραγματο¬ 
γνωμοσύνης. 

Θ προσδιορισμάς εξέτασης της προσφυγής ή της αίτη¬ 
σης αναθεώρησης και η κλήση σε ακράαση κοινοποιού¬ 
νται στα ενδιαφεράμενα μέρη προ δέκα πέντε (15) τουλά¬ 
χιστον εργασίμων ημερών με επιμέλεια του Προϊσταμέ¬ 
νου της Γ ραμματείας της Ρ.Α.Θ.Ε. 

4. Η απόφαση επί της κρινόμενης διαφοράς κοινοποιεί¬ 
ται στα ενδιαφερόμενα μέρη το αργότερο εντός ενός (1) 
μηνός από την έκδοσή της. 

Η απόφαση πρέπει να περιέχει: 

α. Το όνομα και επώνυμο των Μελών της Ρ.Α.Θ.Ε που 
συμμετείχαν κατά τη συζήτηση, του τυχόν παραστάντος 
συμβούλου και του εκτελούντος χρέη γραμματέως. 

β.Τοντόπο και χρόνο της έκδοσήςτης. 

γ. Τα ονόματα και τα επώνυμα εκείνων που προσέφυγαν 
ή υπέβαλαν την αίτηση αναθεώρησης ή τους οποίους 
αφορά η απόφαση. 
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δ. Το αιτιολογικό. 

ε. Την άποψη της τυχόν μειοψηφίας. 

στ. Το διατακτικό. 

6. Η έγγραφη απόφαση υπογράφεται από τα Μέλη της 
Ρ.Α.Θ.Ε που συμμετείχαν στην συζήτηση. 

Αν κάποιο από τα παραστάντα κατά τη συζήτηση μέλη 
της Ρ.Α.Θ.Ε. αρνείται ή κωλύεται να υπογράψει, πρέπει 
αυτό να βεβαιώνεται στο έγγραφο της απόφασης, καθώς 
και ότι εκείνσς πσυ αρνείται ή κωλύεται έλαβε μέρος στη 
διαδικασία και στη διάσκεψη και να υπογράφεται μόνο 
από τα λοιπά μέλη της Ρ.Α.Θ.Ε. που παρέστησαν κατά τη 
συζήτηση. 

7. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 
2690/1999, οι οποίες και υπερισχύουν κάθε αντιθέτου 
διατάξεως του παρόντος. 


ΑΡΘΡΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

Η ισχύς του παρόντος Προεδρικού Διατάγματος αρχί¬ 
ζει από τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Στον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας αναθέτουμε τη δη¬ 
μοσίευση και εκτέλεση του παρόντος Διατάγματος. 

Αθήνα, 9 Μαΐου 2003 
ο ΠΡΟΕΔΡΟΣτΗΣΔΗΜΟΚΡΑτίΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΥΦΥΠ. ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ 

ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ 

ΓΙΩΡΓΟΣ ΦΛΩΡΙΔΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ ΜΠΕΝΟΣ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

ΓΙΩΡΓΟΣ ΑΝΩΜΕΡΙΤΗΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔ1ΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 *ΤΕΙΕΧ 223211 ΥΡΕΤ ΘΡ * ΡΑΧ210 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ήίίρ: νννννν.βί.ςτ - θ-γτιβΜ: ννβΐ3Γη33ΐβΓ @ βΐ.ρτ 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000-4 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά από Μάρνη 8 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 
ΠΑΤΡΑ -Κορίνθου 327 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ -Διοικητήριο 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Λημοκρατίας 1 


(2310)423 956 
(210) 413 5228 
(2610) 638 109 
(2610) 638 110 
(26510) 87215 
(25310) 22 858 


ΛΑΡΙΣΑ -Διοικητήριο 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1 
ΛΕΣΒΟΣ -Αγ. Ειρήνης 10 


(2410) 597449 
(26610) 89157 
(26610) 89105 
(2810) 396 409 
(22510) 37181 
(22510) 37187 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 40 σελίδες 1 θυΓΟ. 

• Για τα ΦΕΚ από 40 σελίδες και πάνω η τιμή προσαυξάνεται κατά 0,05 βυτο για κάθε επιπλέον σελίδα. 

Σε μορφή 00: 


Τεύχος 

Περίοδος 

Ευπο 

Τεύχος 

Περίοδος 

Ευπο 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 

Μηνιαίο 

60 

Αναπτυξιακών Πράξεων 



Α' και Β' 

3μηνιαίο 

75 

και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ετήσιο 

75 

Α', Β' και Δ' 

3μηνιαίο 

90 

Νομικών Προσώπων 



Α' 

Ετήσιο 

180 

Δημοσίου Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) 

Ετήσιο 

75 

Β' 

Ετήσιο 

210 

Δελτίο Εμπορικής και 



Γ 

Ετήσιο 

60 

Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ετήσιο 

75 

Δ' 

Ετήσιο 

150 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου 

Ετήσιο 

75 

Παράρτημα 

Ετήσιο 

75 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Ετήσιο 

75 


Η τιμή πώλησης του Τεύχους Α.Ε. & Ε.Π.Ε. σε μορφή 00 - Γοιτι για δημοσιεύματα μετά το 1994 καθορίζεται σε 30 θυτο ανά τεμάχιο, 
ύστερα απά σχετική παραγγελία. 

Η τιμή διάθεσης φωτοαντιγράφων ΦΕΚ 0,15 θυτο ανά σελίδα 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 

Από το Ιηΐβπιβΐ 

Τεύχος Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 

Κ.Α.Ε. ΤΑΠΕΤ 

Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 

Κ.Α.Ε. ΤΑΠΕΤ 


2531 

3512 

2531 

3512 


8υΓ0 

6υΓ0 

θυΓΟ 

6υΓ0 

Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

205 

10,25 

176 

8,80 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

293 

14,65 

205 

10,25 

Γ (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

59 

2,95 

ΔΩΡΕΑΝ 

- - 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

293 

14,65 

147 

7,35 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

147 

7,35 

88 

4,40 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

59 

2,95 

ΔΩΡΕΑΝ 

- - 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 

30 

1,50 

ΔΩΡΕΑΝ 

- - 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

59 

2,95 

30 

1,50 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

ΔΩΡΕΑΝ 

- - 

Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π. 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

ΔΩΡΕΑΝ 


Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

2.054 

102,70 

587 

29,35 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

205 

10,25 

88 

4,40 

Α', Β' και Δ' 



352 

17,60 

Το κάστος για την ετήσια συνδρομή σε ηλεκτρονική μορφή για τα προηγούμενα έτη προσαυξάνεται πέραν του ποσού της ετήσιας 

συνδρομής του έτους 2003 κατα 6 ουιο ανα έτος παλαιοτητας και κατα τεύχος 




^ Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ που δίνουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το οποίο με τη φροντίδα του 
ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

^ Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

^ Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίηΙθΓΠθΙ, με την καταβολή των αντίστοιχων 
ποσών συνδρομής και ΤΑΠΕΤ. 

^ Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινάτητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

^ Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31 η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

^ Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργάτερο μέχριτην 31ην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

^ Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08.00" έως 13.00" 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 











































